
Муниципальное бюджетное общеобразоuur"о""ое у{реждение
<<Основная общеобразоватольнЕж школа Jф3 имени П. И. Ефимова>

прикАз

от 04.|0.202| J\b 317

Об утверждении дOрожшой керты по перехOду на
новые ФГОС начаJIьного и основного общего образования

В соответствии с приказаN{и МинпросвещениrI от 31.05.2021 J$ 286 кОб уtверждении
федера.llьного государственного образовательного стандарта начального общего
образованил>, N9 287 <<Об уtверждении федерального государственного образовательного
стаIIдарта основного общего образования>>, в цеJutх обеспечения внедрения федеральньD(
ГОсУДарственньD( образовательньIх ст€}ндартов начальЕого и основного общего образования
в МБОУ кООШ J\Ъ З им. П.И.Ефимова>

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утверлить дорожнуюкартуперехода на новые ФГОС начальЕого и 0сновного общего
образования (приложение }Ъ 1).

2. Заместителям директора по УВР Вознюк Т.А. и Вовк В.А. ознакомить с дорожной
картоЙ тrерехода на новые ФГОС начаJIьного и основного общего образования rIастников
образовательtlых отношений.

3. Ива.тrовой О.Е оrrубликовать настоящий приказ на сайте МБОУ кООШ М 3 им.
П.И.ЕфимовD) и разместить на информационньж стеЕдах.

4. Контроль испоJIнеЕи;I настоящего приказа оставляю за собой.

.Щиректор МБОУ кООШ М3 им. П.И. Ефимова> Г.С.,Щунина



Приложение к rrриказу llъ зtZ от 04.10.2021 г

Щорожная карта мероприятliry:p"печению перехода на новые ФГОС НОО,

ФГоС ооо gа 202L-2027годы

коrштектоваЕпе биб,тиотеки Умк по
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Рез1 ;rbTaTСроки
исполнени

я

МероприятияJYg

Организационное
ОО И ФГОС ООО

госФновы\Iпt)она бr,ченttепереходапостепенногообеспечение1.

н
Приказ о соз.]анillt рабочlrх
гр\шп по обеспеченIIю перехода

"U 
ОГОС НОО И ФГОС ООО

Сентябрь
2021' rода

НОО И ФГОС ООО

1

Протокол общешкольного

родительского собрания,
посвященного постепенному
переходу на новьlе ФГОС НОО

и ООО за период 2022-
2027годов

tvtapT 2022
гоД&,

Проведение общешкольного

род"r"п"aкого собрания) посвященного

постепенному переходу на новые 
_

ФГОС НОО и ООО за период 2022-

2027 годов

2

Протоколы классньтх

ролительских собрании в t-oM

классе, посвященньж обучению

ПО НОВЫМ ФГОС НОО

Авгчст,
Е;кегодно с

2022 года

Проведение кпассньIх родительских
собраний в 1 классе, посвященнъж

обуrению по новым ФГОС НОО

J

Протоколы кJIасснъIх

ролительских собрании в 4-ом

nnu""", посвященньж обучению

ПО НОВЫМ ФГОС НОО

Март-rtай,
ежегодно,

2024годы
2022-

Проведение классньIх родительских
собраний в 4-ом классе, посвященных

обу,lению по новым ФГоС Ноо

4

Пакет информачионно-
методических материалов

Разделы на сайте ОО

Е;кегодно, в

течение

учебного
года

5 Проведение rrросветительских
мероприятии, направленньIх на

повышение компетентности педагогов

образовате--tьной организации
Ана-питическая записка об

оценке условий образователъной

организации с у{етом
фебо"аний новьпr ФГОС НОО и

ооо

Апрель
2022года6 днализ и}lеющихся условий и

рес),рсного обеспечения реализации
Ъбр*оuur.-]ъньD( програ]чIм НОО и

ООО в соответствrти с требованиями

HoBbt\ ФГоС Ноо и ооо
НацIлчие утвердilенного и

обоснованного спIlска

учебнлtков .]--tя реL-trlзации
,rouor>l ФГоС Ноо rT ооо,
Форrrированtrе е я,егоlноЁt

заявки на обеспеченlIе
образовате,тьной_

l организациlI \чеонliк;1\1I1 в

cooTBeTcTBltrt с Фе:ера _ь;iьi\l

rrеречнем учебнllков

Ежегодно до
1 сентября
2.022-
2027 годов



})а зllабtlтка
I] i)сз--II1заtllIя cIlcTJ\lbi \{онIIтор]iнга
i,()pa:]ot]al сjIьны\ tto t preýHgclgl'I
(заtrросов)
()tJyLI ак)lц}lх с я

и i"ltt.lциl слсit (законrtых
I Iредстаt]итеjIей) дJIя

I lI)Uсктиl)ова1-Iия уtlебн ых плаF|ов

ItООиооо вчасти,
(lорпл ирусм ol:i уч acTнll каl\4и

ttбразоI]zI,гсJIь}lых о,гIIоllIснlIЙ. и
ll] lirt]оввнеурочной
.tеяlеJlьности НОО и ()()()

l'азрztботка и рсаJl}.{зацIlя rtоделеli
сс l,сt]ого взаимодейс,t,вия
tiiiра:;овательной орl,а}lllзаци}l Il

ч ч рсжден tl]"l доп L]-]]}l lIтеjIь н ого
tlбразова}l lt я дстс,i'т, r,чрсrt лсн ий
к}/Jiь,l,урыLl спорта.
обесt tечlt вающlIх l]еi]_lilзацtlю

( )OI l НОО и ООО в pa\Iкax
llсрсхода на ноtsыс ФГОС t]OO и
ооо

Форь,t l,t pcl ван и е багl кrtдztt,tлtых

l ] о 
},а 

l l ат1 i в н 0 - п р ilB t] вы х j lt) ]t},]\4 сIIтов
t|lс.llс1-1ll-п ьного. рсI,ионаJ lbFIo0,tl,
\ l\ l l I l ЦtlIlii.-IЬ] ]ОГО \ [ltlIrilcii.
tlбссгtсч1.1вttющl1I IIсрс\()д на
lr,,rвi.lсФГОС I{()O il фГОСО()0

i lзl чеrlие доку\IентоI]
t|l-:_telliut ьного. рег1,1 он ал ьн () г()

\ ll о BrI я.рсг-Iа\IснтI{р\4о1]{их

I]BcJeItlle ФГоС ооо

Разрlаботка прI{каjов.--]окzLт]ьных

актоts. рсгл а\,{ен т I Iр\.тощI1 х
Bt]e_ieн}le ФГоС Ноо rrФI-оС
(х)(-)

Ii1lltBe-teHtte в coOTBcl,cTвlte с
; r-,сбс,ванltя\Iti новых ФГоС }{оо
il ООО J,t,}-lrкностных ttrrструкцлtЙ

Il.iботнtlков образователыlой
iilli 11НllЗi}ЦИ}I

E;K.,i-o.]Ho
\-pD

[[акст доку]\,1сt]i{):I
се ГСВо\t\ в JilиMO. [cill., i liI t ir t

В !. чсIIIlс Bccl-t)

IIe1lllofa с 2022-
20];гг

iii

}, Htlpbt*,l,LlBHoe обеспеченl,tе постепеI{}!0го ýе{,1ехода на tl6з,чение по новыNl ФГС)f,_] Hi)t}
и iDГO{] ОOо

l (} Банк данных Flop\,Ii1,1 l.i iiI!сl-

правовых локумс}Il,( }rj

rР сдсра.lt ы;оI,о, рс l, и о l i ll,- l l, i l () ! tr.

муниципал ьI{огсl ypil tl l t сй,
обеспечивitlощLtх pCil_ I l i,illLii; l t :

ФГОС НОО ll ФТ-(_)( 
' i )( )( }

Листы ознако]\l.:lс!li,lrl l

локу]l{ента\Il{ (le,,1c1l.,i-ibtitlt lr.

рсгиона-цьIltlго 1"i}()l]}tri-

РеГЛ a\{eHTl {РУЮ IJ l Ll r\! I,i

введснtlе ФГоС с)О()

l

И]

В тсчение
в,-", ,) псриOда

В течение
B(t,', ) ]lCP}IO.],?

В несенl.tе ltзrtенен lt it tt_l0пOjIнениI"{

в Усr,ав сlбllазоватс"tьi:ilii
о I,iiнllзаIII1t1 { lнсобхо_]tIrtостrт)

7Jtl 01.09.2022 Устав образовате-it ь t ttl il

организацi,iи

Я , 'r, LPb - аВГУС l
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ltl ul .09.2022 г Протокс1-1ы зас.-.]ii}] i.,

рабочсr"i гр\-ппы гlr)

РаЗРаботке oCHOBlltl;:
ОбРазовательноil 1 [1t.,, 1,.:trlttbi
ноо
Основная сlбразоlзаl с, ],l 1arl

программа НОО, в i(J\] ltIlC,-jc

рабочая проI,раN,I ]vla

вOспитаFIия. Ka]CF{;l|lilit ый
планвоспи,гатс:l ьноii 1эitiiо,t ы "

програмN4а форм иро tзltl t llя

Проr,околы -;il.jl. ltlI]ri;.i

рабочеl)i груllllьi li()

разрабо:гкс ilcltrlrзT+tii,i

образовательноЙ Illli)i lla]\,{j\{bI

ооо.
(Jсновная образоват с_ l l:,i iая
программаО()О, в Tt)l,! ilI,1{j_ I.

рабочая програм]\{а
ВОСГI ИТ'аI{ИЯ. t{aLПС}I jiiii ) l ] LI ii
планвоспи l lt,гс.llьноit ! .,i,(i J l,j.

r]рограlчI \,{tl фlор b,lla pt r r.;,;l.t ; i..l я
УУlJ.програr.rма

tItlс}и

}

Протокол заселаIlия
педагог_t{ческоI,о cOltc : :t.

Приказ об },TBep;KJtcllltit
образоватс-,tьных Il рtl i i)l.}\,tl\,l

НОО и ООО, в то\{ tIl,ic_le

рабочей программы
воспIlтания. к2леl]j{€1[]] l г,i х
пJаI{ов воспита гслыttlli
работы, програfuINl

форrrlrроваrтlrя УУ7 [

ПРОГРаМfulЫ ltОРРСl{Цi t (j i l l i 0I'.i

або гыоОО
Учсбньтй плаr }[0О
учебныii п;rалl оос
П;lан внеуlэсlчноii
деятельнOс l и HOt)
План внсурочноt"{

дея,tсльност,и ООО
l{,
2[l,:

Зl авгусrа
года

},

Разрабtlr,ка на основс Llрllмерной
tlct t1_1 влlой сlбразоватсJlьтJсl t"l

] Iроi,раммы НОО осrtовтtой
образовате:l bHoii IIроI-ра\I\Iы НОО
lпlко.пы. Е] Tclш.l !tI.1cJle рабо,tеl'.i
i l l]()гра]\l \,tы tsocl ll]таtlllя.
I\; i_,] lснllарFlOго I I.JIa t]a

i,,}ci l lIl il I c.'IbI lut1 lllrбut'l bt.

il|}()1 ра\I\{ы форrill1lriвlllitiя },'\..Щ. в
Crrtl l ВС I с l B]Ill с l 1rC6,rg.i,iliя\:l]
iii)Iii)l\ Gll оС

['lзllаботка на оснс)ве llрllrtерной
()cHoBHoI".l образr_rвате-rьной
програl\{\1ь, ООО основной
сlбразоватеJьноI"l програilf\lьi ООО
lrIколы. В To}t чilс_lе рабочей
ПроГра\r\lЬ] ВL]сПI{Тан}lя.
кiiJ]сндарного п-lана
HocllrrTaTc-tbHoй работы.
l1poI,1]a\Il\.1ы форrrlrровllгtllя }'\-j]. в

До 0l .O9.2a22l

С ТРJtlt-)Ва}{]lЯ\I}ic{}O'i Be'l'Cl'B11I{

ll()I]ых ФГ-о('

].,/ i веLlждегItiе основгiьi\
обра,ловатс_IlьtI blx IIРLrг}1.1\iv I{CО ;t
{ )t ){ ), в,],(,)\{ ti I.1c,Ie раtlоч eii
l 1l]()граN{мьi i]OCl]tI i аII I1 я.

каJ,Iснлар[Iых п.ilаtlоз
носп ита,| елl,ной рlltбо t bt,

itlзill,рамм(]орN.{ированtlя \'}-J.
l l}]ограN{N,Iы коррскц]iонтtой работьт
()ОО, на заседании
i lС.|liti'ОГИ {lССКОГО СOВСl а

-{.,,].{)9.]0]]

Д,, Зlавгусlа
2L|2J гсlда

i'.i;;лабtl,гItii учебtlых пJtанов,
IljiaIl()B втiсурil.1tttlii,,iся.гс-ltьностlt
.i,tяi l-ого l.t _5-ого }iJIассO]з llо]l()вы\{
G;I ()f] Il()O и ООО ria 2{.)22-2()2з

_r,,лсбный гсiл

I)азрlабtlтtса учсlбtlых llJlai.to}].
I l ji а t{ о в t]Heyl)otl }loi,i .,lея, гсл brt ости
.,i-:lя 1-2-xl.r _5--6-х K.IIitccoB по tlовыL{
Фi"оС НОо и оо() на 202З-2024
ч,tсбныr"t l,сlд

Учсбныii l;,laH H()(_i
\-чсбlrыir l;.IliH Lt( )'.
П:tаt I Btlcylэt_1,1 tltl i i

ЛСЯl'СJIЬtI()С t И [l()0.
I l;laH BHcl,trlct.t Hoii
л'ея,t,е;tьгtос r и {_)i )()

l {l
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i)з,iрабrlтка r,чебньiч ]i-laHLrB.

li.Iill{oB внсrрочной
.]lся i cjlыIocTl{ д-lя 1 3-х ri 5-7-х
K-IaccoB llo новы\1 ФГоС Ноо и
()L)0 гlа 2024-Za25

с0IIыI] r,()ll

I'азрабоr,к;i Li

уlвсржj]сi{l1с рабочих lIрограмN,{

Iiсдагогов по уотсбътьтl\,i предметам,

},lсбныtчt Kyрcaм (в Torl чисJlе и
з 1 1g1111tl.t н о iilt,ея,ге: IbH oc-1,1t ) [l

},.lсбrtьть,l N{()д}/-пrt\,l учсбного
tI]lilll:1 л.itя З- ого lt 7-ог,о классOв }izt

]t)24-2025 у,rебныii 1,ojtr I]

lt,lt)rtJclL,ll]llll с ll)a(lO|tatlllя\lи
т](}вых фi ОС IlоГ) i.r оОО

Jr.r _i l авг) ci .i

f (]] j года

}'чсбныl'l rr_raH IlOO
Учебныii lr"raH ооо
ГIлан вгlеl,ро.t Ht,l ii

деятельности I{ОО.
План внеурсlчноil
леятсJьности ООО

Учебный план HOLI
учебнытi п,rан ооо
Гlлан втtсlrрочной
деятельносi и НOО.
План внеурtl.tнtlй
дсятсльности ООО

У.tсбный lr.rarr НоС
учебтiый rIлан оос
План внеуllочгtоi'i
деятельFIосl и } IOO"
План внеурочной
дсятельI,It]стта ООО

Рабочие llpi)t i,ttt\l \il,

ПСДаl'оl'оR Il() _, 
llttlH',,'

гIредметам, учеблtыьл liVllC.i1,]

(в тош,t tIисле I,1 BtlC,},{l()tIHt)i:

деятельности) 14,,,L:gfrli1,,,,
модулям учсбногсl I]:iir{Iil -i_il-

I-ого и _5 классов

Рабочt.lе lIll(i1|)aýi\lLi

ПсJаГ(ll L)В lI(} ,,.,t]ltt,,',

пре:lN4ета\4, учеб}iы \] li_\i})r_,i,.,

(в том lIислс и Hljt::",lt!litr,

деятельности) ц ,;n:cC)It t,li i

модуля]и учсбног,il ii_l{iila ;i_lя

2- ого и 6-ого классоli

РабОчие lipr.)Ipa,\,,l\lы

шедагогов 11O i,,tсбtlы},l
предметам, 1"+ебtlыrл Kyi]cit,\1

(в том llислс ll irilt,\l,\\,Il!{ij!

деяте_пьrtосr-и) }l \Liuijlli,1]\i

молуляful у.{сбногtl Il. !;[ila ;i]irI
3- oгo и 7-ого кл|iссц_}i;

1,,:l

Щtl З l августа
20],i года

]i;:

,: I'ltl1llботка у,lсбttыr,tIJtlI!I()в.
] I.паIiOв внеурочн oil
jll]rl гсльIIостI{ для l 4-х и 5-8-х
Ii]tilccot] lI0 llовыNl фI-сс] Ноо и
{ )О() rla 2()2_ý-20]6

\,icбrTbiii гttд

Що 3 1августа
2025 года

Ра зработка у.Iебtlогtltt,ltана.
I i. litHa внсурtlчнtlii
-il..:j l'сльнос'гrl ;l"iя -5 9-х к,lассов по
l lоrлок,луФI-ОС ОО() на 20]6-]rJ27
,l,,,lсблtыii год

Рп,зlrаботкzr и },TBcpjKJcHIlc
рабL)чих IIрограмN,r iIсдагогов по

у.lебныь,l пред1\{е1 а\1 }.Iсбныtrt
Kypca]v{ (в том ч1.Iсле ].t вне\,рочноi"l

.tlся,гсльности) It

учебныlчт \,tодуjlя\{ r,чебного
IljlaHa для l- ого и _ý-огtl к. laccoB на
2а22-202з 1.1ебныi1 го.] в

сOответствиlI с т1_-tеtit,,ван}lя\tIt

tlовых ФI-оС Ноо lt ооо
Разработка ll
\,|,всрждснис рабt)чll\ IIрLrгра\t\t
llслitl,оl,ов tto учебны\I пре;lltета\l.

у,tсбным курса\,1 (в TclrT LItlc-Ie }{

rrttсуlrtlчнtrйлея|е_Iьносllll ll
ч,tсбныtчt ]\4ол},Jlя\l ччсбного
iI.jIilгla дця 2- ого и (t-ого K-laccoB на
2аТ-2024 учебный год в
с()tl,I,встсl,вии с ,гребования1\{и

}Itlвых ФГ'оС Ноо рт ооо

fio З l августа
202(l года

Jo З l авгуота
20]] года

f, i 1 авгr,ста
:1,]_];6.]а
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РСЗ\'JЬТаТLrВ oL}гl-.,,lL_liiiir,
прсд\Iстны\.
\,lетапред\{стнь]х,
личl{остных в сооl,вс i., i lJI1l1 с

новьiми ФГоС FIоо lr ()()()

З" ý,tе,гtл;цлtчсское обеспечеrIлlс lI0с,I,ешенного [iL:i]ехада tra оtiччение lto новы]u ФГО{ +i,D(}

r.t ФГоС оо(-}

l()

i

Opt аttllзацltя работы поlIсltхо_iiого-
I l c]a1,o I,1l tl ccKo\I}, с0 I lpoBt-}/ti:leHIlю
]|осlспснного псрсхоJана
ti|lчченlrе по новыrtФI-оС Ноо и
(i)] t)C()OO
Ц-]t)рul]ll(}ваtiие il_ja]jll Bi]JK ts

L t._ i()ВilЯХ iIOС-ГСIlеtIiI()i (} IlСРСХОДа
Ilil iIо]]ыL] ФI'ОС] IlO[l rl ооо lr

рса,,trтзац}lиООП НОО lT ООО по
]loi]ыl\l ФI'()(] НС)о и [)Оо
lll1;11p1l1p662nrr. IljlaHa
r}э\,t; кцlrон ирован L]я I]COKC)
ii t7c;11,r,,,"" пOcT,cIIeHll0l () Ilерехолil
i]ii iIOBb]c ФI ()с] t{O() иООО 1.{

i,}.,a-,11зatlllIiOOII НOО li оо() lro
ti{}Bb]\I ФI'оС Ht]O иоОо

f;о ; сентября
202 i года

В течение

),': , НОГО ГОДаij

с()(} ]встстRии с

п"-ilttlаlчtиШМо.

e/hel одно с

20] i по 2026
гO_iьi

В ,..jчсние Bcci,c)

пеl]iiода с 2021
псi ]027 годы

В _'ченr{е BcLi ,]

I]сi]I:ОДа С 2tr-i
II()

2(_]] 
-' годьт

f{о 1 сснтября
еже],одно с 2а22
llcl 2026
го,lьt

I Iлан ьтетоди.тес troi.i рi:a]( }l ы
ПРиказ об }rтвср,rlсдсt t ti lt

П"rаны рабо,t,ы Ll]\,{()
Про,гоко,чь] JаседtlI ! ll i-, i j j ]И()

П-паtttI работы Lll]v{, '

План рабоt,ы fiеда],оj ij-

IIсихо]Iога.

П.цан BIIJK tltt учi:6lli.,it
гtlд. Анал i{,гичссl,iii{
справк]l IIс,} итогllьi }]ii}ii

IJлан фун KlilloH11 po}jilI l rl я

всоко
Аналtrтltчсскrlс Ci Ipaг;li.it ] iLi

результ;Iт,аlмI]t'( )}i( }
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I)азработка I Ijial Iа

rtет,оди.Iескоii рабогы.
tlбссt lеч и ваюrцеii coiIpOBO,i:Ie н I,te

l lосl-епенI Iого персхо_]ана
tirjv,letl1.Ic гlо ноRь1\lФI ОС tlOO
и Ф,l-О(_ ()Оо

llзу,lсrlllе нLlр\Iативr{ых
,j(()KyMetI'Г()B IlL] lrеРеХОДУ
tla ItOвые ФI'()с] l IOO lr ФГоС
( )0О псдаr-огIiчсскиi\{ ко-lлсктI{во\{

обесгtсчсttис
коItсуJ]ьтациотlной
\1ст одI.t ческой поддер;кки
i iсдаl,огов IIо вопроса\I реiU]изацillI
OOIt Ноо ll ооо IIо новы\l
ФI ОС НОО И ООО

Д..l l сентября
е7iсiодно с 20]]
пr. 026
ГО.{llI
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[r,;.i}}rlBtrc UбесIIечен}lе Ilостепенного пepe\rt.il1 Hi]l об\чt-til{е по новы\l ФГос'Н[tLt it
Фгос ооо

\;tu_,: lt] ка_]ровогu
0беспечсtt}lя постеtlенноI,L)
Ilсрсходана об)ченrtс гIt) н()вым
ФI'ОС НОО И ФГОСООО

l iltэ гаtпrlая гlодготовка
i|с.tlаI,огиttсскt{х и
yl l р:Iв"]lеI{ческих калров к
Iloc гсlIенноN{упереходу FIa

(lбV,tсrtltс по новым ФГОс] IIОо и
C)t'O(' ооо: разрабо,l,ка I.1

i'}Са,jIИ:JаIll{Я еЖеГОЛНОГL) ПjlаНа-
t 1laiPltrt:r курсовой IIo.fi oтotsKlI
! |с;li.tl,()t-ичсскIlх рабtlr н l'lKoB.
саjlиз tц1.1х OOIl r{OO тт ооо

I I r rtIrорь,rироваLIие

iэtl.'1lt,t,gлбg116 ij
rэбшiесr,веttности о
i IL)c t cIleН но\{
ltсрсходе на обучение пt) }IовыlчI
cD0-0C Ноои ФГоС ооо
lIнформированио о
н ормативно-правово1\{,
I I p()I,palllN{HofuT, кадровом,
\1lt] срI,1ально- техниtlсском
ti фt lTlar;coBol\{ обеспеlIени и
tl()сl,еlIеilного tlерехода на
(1б},чс}lие Iltl новымФГОС]
ll()() lI Фl оСооо

\1aii _0]] г

Ежсl, .lнtl в

Tet{cilt{c вссго
периоJа с 2021
по 2{j]7
гOдьi

.\на--rl,tтlrческея справi.],,.:\l
JIlректора по}'ВР

План KypcoBoii пOл]-ll l,,,iKIl с

оXBaTON{ в l0u'j ,,

llсДаГОГИIIссh'Их !)3rlli;lill!i(,|H.
реализуюrrlик ОOГi l1t }{_) il
ооо.

'l .', 7]о ] 5 августа
ежеI о.lно в

пери()д с 2022
по 2026 годы

в те,tение всего
пери0,:iа с 2021
по 20f7 годы

Ежсt;варта.rьн о в
течснilс всег()
псрrlо_]а с 2022
по
2027 l оды

Ежсt;t;_tртальн о в
теченl.{е всего
пepl.lo_la с 2021
п()

2027 гtlды

ilриказ об утвер,ltдегi l.,; l t

учебноЙ нагрузкина у, lctir l ыii
год

Сайт образоваr,е;lьнсlii
()ргаFIизаr{ии

Пакет информаrциоllllо-
методIiческих MaTeptI zL l() li

С]айr сlбразсlва tc;tbHtlii
организацIrи. страниt{ы IIiкоJы
в социальнь]х сетях.
irнформаulrонныii clcliil в

холлс образоват e:tbHot]i

цI1II

Сайт обр;азсlва lс:iыIоii
организациtl. cTpaниliI)l i] lKo-пbi

в социальFtых (:с,i,ях,

lrнформацtlоt{ньтЙ Cit]]i;i }J

холле образiэвlr л,с:iьIltli1
()рганизацliи

:{" &'ýlпфзорпiаllиOItное обеспе.tеtlltе пOстеilеIIнG; . tlepexofiз it;; обучеrrие гttl lrtlвr,lшttDЁ i "l{

r{(]0 и ФГоС-- OO{i

-i L

i!эltр;t;1.1ьIt()-'!'ехIrIлаЁеское {}бесIlе.Iение пое;г:I€нного пt,рirIола на обччсtlие lI0t{{}fii}i{b,I

фl'{}{] Н(}() и ФГоС fi,t}о

. \}lа-;I1.1з ]\{атериiulьно--

I с\ нtrчсского обесIIечс}lия

гса,rизацI,1l4 . ФГОС]НОО и

Фi ос ооо

['itсllрсjlезtенiае уiебноii нагр},зк}r
itедагогов научебный год

Анализ мат,ерl.]альЕl0-
1,схI{ичсского обсспсчс i r l1 я

fIнваi;l,.п,rай 2022l

lu;,lзл,lещсttllе на caii lcl
iri,pa зова гсitьнtli.i органLIзаци и
tltlriliэ1-1лtzrцiiоI{tIых l{aTcp].ia,ToB о
!l()c l eltetltiоN.l llepcxojleH:t обу.lgццg
ltll ttttiзыьlФГОС tiOO и ФГOС
( }{)i )
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оtiе"-печенIlс aс)a}. з- i.,
),1JTapIl&lbHo-T.,\ н I l 1i - -
базьт

обсспсчсirtlс со(}l lзс lC r |:r i

СаНИТаРtl О-Гl'l Гl{еН LiriCC Ь, l i,l

условий требоваtI [{я\{

ФГоС и L--аtlГIиI i

обеспечение cоtl,I t1l,-,iL] l tit jri

\,словий рсаJrизztц[{и {)Oli
IlротивоIiохtарным Iit}l]\ial\l.

нормам oXpaIILI ,|,Pvlta

работников образоtзаlr.l.';ьtttlii

оргаFrизацt4и

обссшечснltе

укомп JteKTOBa}I н Oc],14

библиоте.tгlt,t*

lлнdlормациоtlного i{cl11 l_]i_i

гIечатными L4

]JlсItтрOLiIIым14

образоват,ельi I ыlvl.Ll pсt] y/|rci} \{ 1,I

Наличие дос гугIа

образовател bt{ot"l оргаi ] ii jir L{ri и к

электроннымобразова l e,I ьн ы h!

ресурсам (ЭОР).

l)i1,1\JetIlcH н ыхв фс. tcl,''l-. l,: ! ;,1\.

pel Itона.]ьных II llJlbtl i,;l , :ч

-]анных

ОбесrтеченI.1е KoH1,1]сl]1l] г],у c]\4oI-()

Jоступа )iчаст нпков
образовате-,iьнорiдеят е. I i, { i( )C,l I.i

к riнфорлt ацl] t]нны iv{

образовательн ы,\r рес}, i)-ii\{ в

ссти Интсрнi-l-г

bHL)I1 LrРГ.lНI 1 jЗЦttt1

ФI'оСНОо ll;'t. rll-}:iНliЯ\l
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f)бссt l счснIIс соотвстствLlя

сан llT-apH()- гI.1гиенически х

лс.tовийтребоваtrияпt {DI-OC и

('arll lи[l

Обс:сгlсченIiс уко}1IIлскl,ованностIt
бt tб, l llотечно - tлнсРорN,Iilt{ионного

lic}I,I ра пеtIilтными и

эj l с Kl,poн}t ы п,tlл образt,lвател ьн ыми

рссурсаN{и

Iloc,t сrянно в

TeLlcillie года

пос ttlянно в

течснI{с [ода

Mapr

2022-2027 г

псlст tlяннсl в

теlIение года

ГIос 1.1янно в

ТеЧе:jl]е IL-j.fa

I iultt.ilte дост!,IIа
об разо вател bHor"l органI IзацI] ti

]jlcK-l,poHHыM образовате-lьныrt{

pecypcal\{ ( ЭОР ).

раз\Iсщсн}{ым в

фслсральных. регIIонz1-1ьны\ Il

itтtыхбазах данtIых

Обесltечение контролIrрче\Iого

,,ц()c,l,ylIa участников
сlбра:lовательной
jtся,l с] jьIJости кинфор]ч{ztt{ilL]нныN{

tlбра,зоватслыlым pccypcail,t t] сети
lIrtll:1-1ttcr,

к

]]

Nii,

",;. q:ititа;lатлсt}во*экOнONIическOе обеспечение IIос,геlIенного tl*i]ехода на обyчение IIoHtl,1}b!ý,I

ФГOС Ноо lr ФГоС О{}о

( )6ccr rеченl.{е соответствия 1,с,tовий

рсаjltjзациI4 OOI]
l I ро,t,и Bolloxtapнb]\I Hop\la-\I.

нор]\4аN,I охраны Tp}Ja работнl,tков
образtlвательноii органIl]ацttrI

()llрсдс.ltсltие объоьt:l,расходов.

ttсобхо;lимых ;]IjIя

l_]cajl}tJaliиIi ООII l.t

_t(lc 1 i.t/+\eНttя плаIIl1}]ycN{ых

1]a t\-lbTaToB

fiска5llь 202l Смета

р
Ё-!

I
ь.

l

I

ii
ii
l

1,i

i

l

I

li

l]

I

i

l
l

i

ll



1i

- '_- -.'' i-:,,. r,-: ,: . --,-'_r.
, ] i \, ,. --- ,-\ 1 :- _ - :-; ]

. '_.,,ti a;ir l:1 jl_i.t: l,_

. ,.rl.,, t;liKt}b (iбL)а lOBJIc-lLHrili

l'1'l'iijIl1ЗаЦIIII. В ТО\{ЧIIС_lС

с l il\1},_ltlp\,lt]щl.tx надбавок .

JOI t,Iат.пOl]ядltа LI 1]аз\lсроl]
Ilремирования

l_
]

Сен rяilрь

2027
f, сltlолнлtт eJl ьн ы е c:tll,- ii il i ],,] i l i iri

]

]

Il

]|
il
I

ii

lI

ii
Il

i]ак: tKl.teH lre доllоJItl l.t,I,cJl bl] ых

соl,jlа[Iен!lй ктрудовому

,' l,( ) l't) l]()py cI l еЛаГОГИЧ еСI(И l\,lИ

г}lrб о i,H и KaNl и

ý

э

.,i,

i,l

i

ir

I

I

i
i

h
l.
}
l

i


