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План мероприятий по противодействию коррупции на 2018 - 2020 год

J\Гs п/п Мероприятия ответственные
исполнители

Срок исполнения

1 Нормативцое обеспечение противодействию коррупции
1.1 Разработка и утверждение

плана работы по
противодействию коррупции .

в школе

Щиректор шIколы,
ответственный за

профилактику
коррупционных

нарушений

Август - сентябрь
2018

I.2 Экспертиза действующих
локаIIьных нормативных

актов у{реждеЕия на наJIичие
коррупционной
составляющей

Щиректор Постоянно

1.3 Анализ и уtочнение
должностных обязанностей

работников, исполнение
которых в наименьшей мере

подвержено риску
коррупционнъж проявлений,

принrIтие новъIх
должностных инструкций.

Щиректор Февраль - март
20t9,2020

2 организация взаимодействия с правоохранительными органами
2.| Обмен информацией в

рамках межсетевого
взаимодействия в объеме

компетенции

Щиректор Постоянно

2.2 Встреча с представителями
правоохранительных органов

Щиректор |-2 раза в год

3 организация взаимодей ствицý род ителям и и о б ществ.rrй.rr rо
3.1 Рассмотрение с действующим

законодательством
обрЬщений граждан,

содержащих сведения о
коррупции по вопросам,

Щиректор По мере
поступления
обращений,



находящимся в компетенции
администрации школы

з.2 Проведения родительских
собраний по ознакомлению
родителей обуrающихся с
нормативными актами по
вопросу предоставлениrI

гражданам платных
образовательных услуг,

привлечения и исцользования
благотворительных средств и

мерах по предупреждению
незаконных сборов денежньD(

средств с родителей

Щиректор октябрь

,|a
J.J Размещение на официальном

сайте у{реждения:
Публичного доклада

пФхд
Муницип€Lпьного задания с
отчетом об их исполнении

Отчет о резулътатах
самообследованиrI

Щиректор

Що 15.08

Що 01.02

Що 10.04

з.4 Ведение на официЕuIьном
сайте школы страниtIки
<<Антикоррупционная

политикa))

Щиректор Постоянно

з.5 Проведение
социологического

исследования среди
родителей

<<Удовлетворенностъ
потребителей качеством
образовательных услуг)

заместитель
директора по

увр

Щекабрь

з.6 Осуществление личного
приема граждан

администрацией уrреждени.я

Щиректор Приемные дни

э.l Обеспечения соблюдения
порядка административных

процедур по приему и
рассмотрения жалоб и
обращений граждан

.Щиректор Постоянно

з.8 Экспертиза жалоб и
обращений граждан,
поступающих через

.Щиректор По мере
поступления
обращений



информационные канаJIы
связи (электронная почта,
телефон, сайт школы) на

предмет установления фактов
проявлениJI коррупции

должностных лиц школы
обеспечение нiшичия в

свободном достуtIе Книги
отзывов и пожеланий

Постоянно

Проведение прямых 1 рпаз в месяц

Правовое просвещение и повыrlrение чrrr"*орру.rц"о""ой
компетентности работников и учащихся

Мониторинг изменений
действующего

законодательства в области
водействию коррупции

В течение 2018 -
2020 года

Рассмотрение вопросов
исполнеЕиrI законодателъства

о борьбе с коррупцией на
совещаниях при директоре,

педагогических советах.

,Щиректор
заместитель
директора по

увр

В течение 20l8 -
2020 года

Проведение кJIассных часов и
родителъских собраний на

тему <<Защита законных
несовершеннолетних от

у|роз, связанных с

заместитель
директора по ВР

В течение 2018 -
2020 года

Изуrение проблемы
коррупции в государстве

РаМках тем у,rебной
программы на уроках

обществознания

Учителя
обществознания

постоянно

Конкурс творческих работ
(сочинение, эссе) среди

обуrающихся 7-9 классов на
темы: <<Вместе против

заместитель
директора по ВР

Классные
руководители

Октябрь

Проведение серии юIассных
часов <Открытый диалог) со

старшекJIассниками (8-9
классы), подготовленных с
r{астием обуrающихся по
теме антикоррупционной

заместителъ
директора по ВР;

Классные
руководители

В течение 201 8 -
2020 года

Секретарь

Щиректор



направленности:
- Мои права;

-Я- гражданин;
- Потребности и желания;
-Гражданское общество и

боръба с коррупцией;
-Источники и причины

коррупции;
- Учащиеся против

корруtIции;
- Условия эффективного;

противодействия коррупции;
-Почему в России терпимое

отношение к коррупции.
5 иОсуществление контроля финансово - хозяйственной

образовательной деятельности учреждения в целях
п редyпрёжден ия коррyпции

5.1 Осуществление контроля за
соблюдением требований,

установленных Федеральным
законом от 05.04.2013 Ns44 -
ФЗ (О контрактной системе в
сфере закупок товаров, работ,

услуг для обеспечения
государственных и

муниципаJIьных нужд)

Щиректор
Главный
бухгалтер

В течение 2018 -
2020 года

5.2 Осуществление контроля за
целевым использованием

бюджетных средств

,Щиректор
Главный
бухгалтер

Родительский
комитет

В течение 2018
2020 года

5.3 Осуществление контроля за
ПОJýr!Iением, )лIетом,

хранением, зашолЕением и
порядком выдачи документов
государственного образца об
основном общем образовании

,Щиректор
заместитель
директора по

увр

В течение 2018
2020 года

5.4 Осуществление контроля за
качеством предоставлениrI

платных усJtуг

,Щиректор
Главный
бухгалтер

Родительский
комитет

Постоянно

5.5 Мониторинг
<<Удовлетворенности

качеством платных услуг)

заместитель
директора по

увр

Апрель - май



электронном виде
Оказание услуг в

электронном виде:
- Электронный дневник;

- Зачисление детей в

Щиректор
заместителъ
директора по

увр

Постоянно



. Приложение J\Ъ 1

положение о комиссии по противодействию коррупции в Муниципальном
бюджетном общеобразовательном учрещдении,,осноънья общеобразовательная

школа ЛЬ 3 имени П. И. Ефимова>>

1. Общие положения

1,1, Настоящее Положение определяет порядок деятельности, задачи и компетенцию
ýо_п_лиl9ии по противодействию *орру.rц"" (д*"" - Комиссия) в мБоУ кооШ }гs з им.П.И. Ефимово (далее-Школа)
1,2, КомиСсиlI я&IUIеТся совещательныМ органом, которьй систематически осуществJUIеткомплекс мероприятий по:
- вьUIвлению и устранению rrричин и условий, порождаIощих коррупцию;
- вьrработке оптимtlJIьньIх мехаЕизмов защиты от проникновения корру,,ции в школе,снижению коррупционньIх рисков;- созданию единой общешкольной системы мониторинга и
сотрудников гIо проблемалл коррупции ;
- антикоррlтtционной пропаганде и восгIитаЕию ;

информиров€lния

- привлечению общественности и сми к сотрудничеству по вопросамtIротиводействия коррупции в цеJUIх вьrработки у сотрудников и обуrающихся навыков;l}Iтикоррупционного поведения в сферах с fIовышенЕым риском корр}тIции, а также
формирования нетерпимого отношения к корруrrции.
1,3, Щля целей настоящего Положенш{ применrIются следуIощие понятиr{ и определения:1,3,1, Коррупцая - поД коррупцией .,онимается противоправн€}я деятельность,заключilющаяся в использовании лицом предоставленньж должностньD( или служебныхполномочий с целью незаконного достижения личньп< и (иrи) имущественньIх интересов.1,3,2, Проmавоdейсmвае коррупцаа- скоордИнированнzш деятельность федеральньпсоргановгосударственной власти, органов государственной власти субъектов РФ,-ор.u"о"местного сilмоупраВлениЯ муниципurльньIх образований, институтов граждitнского
общества' оргffIизаЦий ифизИческиХ лиц пО пред}.преЖдениЮ корр}цциИ, УголовномупреследоВаниЮ лиц совеРшившиХ коррупционные преступлениrI, минимизации и (или)ликвидации их последствий.
1,3,3, Коррупцаонное правонаруulенuе- как отдельное проявление корру,,ции, влекущее
за собой дисци''линарную, административную, уголовIr}.ю или ин}.ю ответственность.1,3,4, СубъекmьI анmакоррупцаонной полаmака- op.u"u, государственной власти иместного с€lNdоугIравления, }л{реждения, организации и лица, }топномоченные на
формирование и реализацию мер антикорру,,ционной политики, граждане.в школе субъектаlrли антикоррlтrционной политики являются:- педагогический коллектив, учебно -вспомогательньй пepcoнzlJ,I иобслуживающий персонал;
- обуlаrощиеся школы и их родители (законные представители);- физические и юридические лица, заинтересованные в качественном окztзillииобразовательньIх услуг обучающимся школы.
1,3,5, СубъекmЫ коррупцаОнныХ правонарУшенuй- физические пиц4 использ}.ющие свойстатус вопреки законным интересам общества и государства дJuI незакоЕного полrIениявыгод, а также лица, незаконно предоставJuIющие такие выгоды.
1,3,6, ПреdупреЖdенае корwпцаа - деятельность субъектов антикорруIIционной
политики, направленная на изучение, вьuIвление, оIраничение либо устр€ш{ение явлений
условий' порождающих коррупционные правонарушения, или способств}.ющих их
распространению.
1,4, Комиссия В своей деятельности р}.ководствуется Конституцией РоссийскойФедерациИ,ЗаконоМ рФ оТ 25.12.2008:Ts zzз-оз <io противодеiтЬтвии корру,,ции)),



нормативными актilN{и Министерства образования и науки Российской
Федерации, Уставом мБоУ кооШ JrIb З им. П.И. Ефимова)), решениJIми педzlгогического
совета школы' Совета школы' Другими нормативными правовыми актilми школы, атакже настоящим Положением.
1,5, Настоящее положение вступает в силу с момента его утверждения приказом поОбразовательному утrрежщению.

2. Задачи Комиссии

Комиссия дJuI решения стоящих перед ней задач:2.|. Участвует в разработке и
направлений антикоррупционной поJмтики.

реализации приоритетных

2,2, Координирует деятелъность школы tlo устранению причин коррупции и условий имспособствУющих, вьUIвлениЮ и пресечен". фu-о" корр).пции и её проявлений.
2,3, Вносит прёдложения, направленные на реализацию мероприятий ,,о устранениюпричин и условий, способствующих корр}тIции в школе.
2,4, Вырабатывает рекомендации Nм практиtIеского использования по предотвряrцению и
пр_офлилактике корруrrционньD( rrравонарушений в деятельности школы.
2,5, оказывает консультативн}.ю помощь субъектам антикорруr'ционной политики школыпо вопрос€lN{, связанЕым с применением на практике общих принципов служебногоповедения сотрудЕиков, а также обучающихся и Других rIастников учебно-воспитательного процесса.
2,6, Взаимодействует с правоохранительными органаN{и по реtшизации мер, направленныхнапредуfiреждение (профилактику) коррупции и на вьuIвление счбъектовкорр).пционньж правонарушений.

3. Порядок формирования и деятельность Комиссии

з.1. Комиссия состоит из 5 чlrенов Комиссии.
Состав членов Комиссиирассматривается и угверждается на общем собранииколлектиВа Iпколы, ХоД рассмотрения и пришIтое решение фиксируется в протоколеобщего собрания, а cocTulB Комиссии утверждается приказом по образовательному
гrреждению.
З.2. В состав Комиссии входят:
. представители IIедагогического совета;
, fIредставители у.rебно-вспомогательного персонаJта;
з,з, Присутствие на заседаниях Комиссии ее членов обязательно. они не вправе
делегировать свои полномочия другим лицам.
В СЛУЧае ОТСУТСТВИЯ ВОЗМОЖНОСТИ членов Комиссии ,,рис},тствовать назаседании) онивправе изложитЬ свое мнение по рассМатриваемым вопросаNI в письмеЕном виде.З,4, ЗасеДание КомИссии праВомочно, если на нем присутствует не менее двух третейобЩего числа его UIeHoB. В слl^rае несогласия с принятым решением, член Комиссиивправе в письменном виде изложить особое мнение, которое подJIежит приобщению кпротокоJry.
з,5, Член Комиссии добровольно принимает на себя обязательства о нер*зглашениисведениЙ затрагиваЮщих чесТь и достоинство гр.lrкдан И другой конфи!енциальной
информации, которiш рассматривается фассмафвалась) Къмиссией. Информ ация,IIол)ченнаII Комиссией, может быть использована только в порядке, предусмотренном
федера_тrьНым законодательством об информации, информатизации и зr}Iците информации.з,6, Председатель Комиссии избирается на первом заседании Комиссии открытымголосовilнием просТым большинством голосов от общего Iмсленного состава Комиссии.з,7, ИЗ состава КомиссиИ председателем назначаются зчlI\4еститель IредседатеJUI исекретарь.



3.8. Заместитель rтредседаТеJuI Комиссии, в сJцлIаIIх оrar,.ar"", председателя Комиссии, поего поручению, проводит заседания Комиссии. Члены КомисЪии осуществJUIIот свою
деятельность на общественЕьж началах.

4. Полномочия Комиссии

4,т, Комиссия координирует деятельность подразделений школы ,,о реаJ,Iизациимер противодействия коррупции.
4,2, Комиссия вносит tIредложения на рассмотрение ,'едагогического совета школы посовершенствованию деятельности в сфере противодействия коррупции, а также участвуетв гIодготовке проектов локальньD( нормативньж актов IIо вопросztм, относящимся к еекомпетенции.
4.з. Участвует в разработке форм и методов осуществления
деятельности и контролирует их речrлизацию.4.4. Содействует работе по проведению анализа

антикорруrrционной

издаваемьж администрацией школы докр[ентов нормативного характера
противодействия коррупции.

экспертизы
по вопросам

4,5_ Рассматривает предложениrI о совершенствовании методической и оргztнизационной
работы по противодействию корруIIции в школе.
4,6, СодействуеТ внесениЮ дополпrений в нормативные правовые акты с rIетомизменений лействующего зztконодательства.
4,7, Создает рабочие группЫ дJUI изучения вопросов, касающихся деятельности Комиссии,
а также дJUI подготовки проектов соответствующих решений Комиссии.4,8, Полномочия Комиссии, порядок её формирЬвания и деятельности опредеJUIютсянастоящим Положением.
4,9, В зuIвисимоСти оТ рассматрИваемьIХ вопросов, к r{астиЮ в заседаниях Комиссии могугпривлекаться иные лица, fIо согласованию с председателем Комиссии..
4,10,решения Комиссии принимаются на заседании открытым голосованиемпростым большинством голосов присутствующих !шенов Комиссии и носят
рекомендательньй характер, оформляется протоколом, который подписывает председательКомиссии, а при необходлмосi", рaаrrизуются путем принrIтия соответств}.ющих приказови распоряжений директора, если иное не предусмотрено действlтощим законодательством.
Члены Комиссии обладалот равными правап.{и при принятии решений.

5. Председатель Комиссии

5,1, Определяет место, время проведения и повестку дня заседiш{ия Комиссии, в томчисле с участием представителей стр}ктурньж rrодразделений школы, не явJUIющихся еечлена]\4и, в слrIае необходимости привлекает к работе специалистов (по согласованию).5,2, На основе предложений членов Комиссии и руководителей структурныхподрtlзделений формирует план работы Комиссии на текущий год и tloBecTky дня егоочередного заседаЕия.
5,3, Информирует педагогический совет о результатах реаJтизациимер противодействиякоррупции в школе.
5,4, .ЩаеТ соответстВующие ,,орrIения своему заместителю, секретарю И чЛенапiIКомиссии, осуществJUIет контроль за их выIIолнением.
5.5. ПодписьтRает протокол заседания Комиссии.

6, обеспечеЕие участия общественности в деятельности Комиссии

6,1, Все )пIастники'уrебно-воспитательЕого процесса, представители общественносIивправе направJUIТь, в КомИссию обрашtения по вопрос€lп{ rrротиводействия коррупции,которые рассматриваются на заседании Комиссии.
6,2, На заседание Комиссии могут быть приглашены представители общественности.По решению IредседатеJIrI Комиссии, информацшI не по116"д""циального характера о



paccМoTpeнHblx Ком199ией проблемньж вопросах, ,о*., передаваться в СМИ(официальньй сайт ОУ) д", о.rубо"по" ания.
б,3, Не позднее 10 числа месяца следующего за отчетным кварт€rлом председателькомиссии формирует и представJu{ет ответственному за информационное обеспечениепресс-релизы о промеж},тоIIньIх итогах реilJIизации ПрЪграммы корр}.пционIлогопротиводействия в образовательном )цреждении дJUI ,,оследующего официа,тьногоопубликованvIя с rIетом требоваrтий к конфиденциальности информации, представJUIютотчетные материалЫ В публичный доклад руководитеJш гIо основному направлению
деятельности Комиссии.

7. Взаимодействие

7,1, Председатель комиссии и tIлены комиссии непосредственно взаимодействуют:, с педагогическим коJшективом по BOIIPOCaN,I ре{rлизации мер противодействиякорр}тIции, совершенствования методической и организационной работы поtIротиводействию коррупции в школе;
' с Советом школы, родительским комитетом по вопросам совершенствования
деятельности В сфере противодействия коррупции, Участия в подготовке ,,роектовлокальньD( норматИвньЖ актоВ по вопросtlп4, относящимся к компетенции Комиссии,информирования о результатах реализации мер противодействия коррупции в школе, повопросам антикоррупционного образования и-профилактических меро11риятиях;, с администрацией школы по вопросам содействия в работе.rо фuaлению Ёlнi}лиза иэкспертизы издi}ваемых документов нормативного характера в сфере противодействиякорр}цции;
, с работникаrrли (сотрудниками) школы и гражданаN{и по рассмотрению ихписьменIIьD( обрапIений, связанньж с воtIросапли гIротиводействия оорруrrц"" в школе;о с правоохрilнительными органап4и flo реализации N[ep, направленньIхна предупреждение (профилактику) корруп ции и на вьшвление субъектов коррупционньтхtIр.Iвонарушений.
7.2. Комиссия работает в тесном контакте:
, С органап4и местного с€lп{оупр€lвления, правоохранительными,
КОНТРОЛИРУЮЩИМИ, НаJIОГОВЫМИ И ДР}ТИМИ ОРГанами по вопросЕlп4, относящимся ккомпетенции Комиссии, а также по вопросаN4 полr{ения в установденном порядкенеобходимой информации оТ них, внесения до,толнений в нормативIIые ,,равовые акты с
}п{етом изменений действующего законодательства.

8. Внесение пзменений

8,1, ВнесеЕие изменений и дополнеЕий в настоящее Положение осуществляется пугемтlодготовки проекта о внесеIlии изменений и дополнений.
8,2, Утверждение вЕосимых изменений и дополЕений в Положенио осуществJUIется послепринятия решения общего собрания коллектива школы с последующим утверждениеприказом по образовательному )чреждению.

9. Порядок оrryбликования

9,1, Настоящее положение подлежит о_бязательному опубликоваЕию на официальном сайтеобразовательного уrреждения в сети интЕрнЕт.

10, Порядоксоздания, ликвидации, реорганизации и переимеповаIIия

10,1, КомиссиЯ создается, ликвидируется, реорганизуется и переименовывается порешению общего собрания коллектива школы и },тверждается прикчвом пообразовательному r{реждению.


